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UniGR Center for Border Studies : réseau pluridisciplinaire de chercheurs des
Universités de la Grande Région. |
UniGR

CENTER FOR
BORDER STUDIES

Problématique des frontieres Www_borderstudies_org
Organisation sous forme de Groupes de travalil

->Groupe de travail sur 'emploi et la formation en contexte
transfrontalier. Perspective socio-économique : Emploi et mobilités en contexte
transfrontalier
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- 65400 km?

- 11.5 millions LORRAINE
habitants
- 250 000 travailleurs
frontaliers ,
- 45% des salariés 0_20 40 60 80 100 "

actifs au Luxembourg
sont frontaliers
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» Perspective comparative avec la Suisse -> une conférence en
2017 : le travail frontalier en Suisse et au Luxembourg

» LaborSwissLux
(@ LABOR SwissLux https://frontaliers.hypotheses.org

Labour Across BORders
= Problématiques:
= La mobilité transfrontaliere : lien entre frontieres et mobilités

= Les espaces/territoires transfrontaliers : structuration, développement et
cooperation.

» Linclusion transfrontaliére : modes de vie transfrontaliers
= La citoyenneté transfrontaliere : y a t il une identité locale transfrontaliére?



Les travailleurs frontaliers au Luxembourg et en Suisse
(2019)
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» Les travailleurs frontaliers au Luxembourg et en Suisse : emploi,

quotidien et perceptions (165 pages, 20 auteurs)
https://doi.org/10.25353/ubtr-xxxx-2824-db4c

= Similitudes : des espaces trées dynamiques, importants besoin de
main-d'ceuvre, forte hausse du travail frontalier, différentiels importants
de part et d’autre des frontiéres, ...

= Différences : mode de comptabilisation, frontiéres + visibles, perception
des frontaliers...

= Défis communs :
= Défi démographique. Métiers en tension et pénuries de main d’oeuvre
= Défi des mobilités : congestion, impact environnemental...
= Cohésion sociale et territoriale : garantir un développement cohérent



Coopération, mutualisation et cohésion face aux tensions sur

les marchés transfrontaliers du travail : vers des pratiques de
solidarité? il
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= Journée d’étude du 13 juillet 2023 (1 panel Suisse et 1 panel Grande
Région)

= Question centrale : Entre crises, défis, métiers en tension,
concurrence .... la solidarité est-elle la solution permettant de
garantir une situation gagnant-gagnant dans les espaces
transfrontaliers?

» La solidarité est un concept difficile a définir et a mesurer (A-K
Reinl, Université de Gand)

= Construction latente
= A quelle échelle : individuelle, locale, nationale, supranationale?
= Peu de travaux a I'’échelle transfrontaliere
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= Définition sur la base des criteres de Sangiovanni (2015) :
= Objectif commun
= Chacun apporte sa contribution
= Personne ne court-circuite l'autre
= Chacun prend en charge les couts
= Communauté de destin

» Quelques conclusions et réflexions (a poursuivre) :
= Pourquoi ces questions de solidarité, mutualisation?
= |es frontiéres créent des opportunités, mais aussi des vulnérabilités
= de nombreux défis, renforcés par la situation transfrontaliére

* risque de concurrence et menace sur la cohésion sociale et
territoriale
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= Comment agir?

» mutualiser =répartir solidairement parmi les membres d'un groupe ou
mettre en commun -> mutualiser la ressource en main-d’'oeuvre?

= La coopération transfrontaliére comme levier d’action

» Le codéveloppement afin de garantir une croissance plus soutenable a
I'échelle transfrontaliere

» Des exemples qui fonctionnent déja : réseaux de transport transfrontaliers,
formations co-diplomantes....

= Questions a résoudre :
= Quelle volonté politique? Quels obstacles a la coopération?
= Quel financement?
» Quelle gouvernance? quelles regles s’appliquent?



Merci pour votre attention!

Isabelle.piroth@uni.lu
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